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Riferimenti normativi e giurisprudenziali: 

 Direttiva 2000/ 78/CE (Parità di trattamento in materia di occupazione e di 

condizioni di lavoro) 

 D. Lgs. n. 216/2003 del 9.7.2003 (attuativo della Direttiva 2000/78/CE) 

 L. n. 104/1992 (Legge-quadro per l'assistenza, l'integrazione sociale e i diritti delle 

persone handicappate) 

 L. n. 68/1999 (Norme per il diritto al lavoro dei disabili) 

 Art. 13 Trattato di Amsterdam  

 Carta dei diritti fondamentali dell’Unione Europea (cd. Carta di Nizza) 

 Artt. 3 e 41 Cost. 

 Corte di Giustizia 4.7.2013 

 Corte di Cassazione SS.UU. n. 7755/1998 

 Corte di Cassazione n. 6798/2018 

 Ordinanza Tribunale di Asti 23.7.2018 

 Ordinanza Tribunale di Ivrea 6.7.2018 


