
CPO - Comitato Pari Opportunità Ordine 
Avvocati Torino
Verbale della seduta del 26.03.2026
Presenti: Avv. Manassero, Avv. Ferrione, Avv. Porta, Avv. Videtta, Avv. Della Gatta, Avv. 
Negro, Avv. Alasia, Avv. Zreg, Avv. Biafora, Avv. Farruggia, Avv. Lodigiani, Avv. Ferraris, 
Avv. Spanò, Avv. Poli (fino alle ore 14:00), Avv. Enrichens.  Assenti giustificati: Avv. 
Fierro. Modalità: L'incontro si è svolto in modalità telematica (online).

Ordine del Giorno e Trattazione
1) Approvazione verbali delle riunioni plenarie del 16 febbraio 2026 e 19 marzo 
2026 Si  invitano,  da  parte  della  Presidente  e  del  Vicepresidente,  tutti/e   i/le 
componenti a garantire la partecipazione effettiva ed a comunicare tempestivamente 
eventuali impedimenti. Per il verbale del 19 marzo, viene rettificata l'assenza dell'Avv. 
Spanò come "giustificata". Entrambi i verbali vengono approvati.

2)  Bilancio  evento  del  19/02  (Report  sull’Italia  in  chiave  di  genere) L'Avv. 
Manassero  riferisce  che  la  Consigliera  Nazionale  di  Parità  ha  predisposto  una 
relazione,  pubblicata  sul  sito  web  del  CPO.  L'evento  ha  registrato  un'ottima 
partecipazione. In merito alla proposta di legge sulla soppressione delle Consigliere 
di  Parità,  il  CPO (rappresentato dagli  Avv.ti  Negro, Spanò e Videtta)  esprime forte 
perplessità, in linea con quanto già manifestato da Cassa Forense; si procederà alla 
redazione  di  un  comunicato  ufficiale.  Relativamente  alla  certificazione  di  genere, 
sono stati raccolti più di 400 questionari e si pianifica un nuovo invio ai lavoratori 
tramite le sigle sindacali.  Verrà organizzato da parte della Consigliera di Parità un 
evento per approfondire i risultati di questa ricerca e questa tematica.

Durante  la  riunione,  da  più  parti,  si  invita  La  Consigliera  Regionale  a  riattivare  il 
Tavolo "Più donne nei CdA" anche eventualmente con una sorta di unificazione col 
Tavolo sulla "Certificazione di parità". Viene richiesto il patrocinio del CPO per l'evento 
del  10  aprile  sull’Equal  Pay  Day  organizzato  dalla  Consigliera  Regionale.  L’Avv. 
Manassero porterà i saluti istituzionali del CPO.

3) Sintesi lavori Rete CPO del 24/02/2026 e Regolamento Unitario I relatori Avv. 
Manassero  e  Avv.  Farruggia  riferiscono della  riunione della  Rete.  L'Avv.  Farruggia 
parteciperà all'inaugurazione dell'anno giudiziario CNF insieme al coordinatore della 
Rete Piemonte, Avv. Manzini,  Presidente del CPO di Novara. È stata condivisa una 
bozza  per  un  regolamento  organico  territoriale  per  i  CPO,  sebbene  permangano 
criticità. La prossima riunione è fissata per il 24 marzo 2026.

4) Modifiche regolamentari (Capitoli di spesa, Diritto di tribuna, Verbalizzazione) 



Il  punto è stato assorbito dalla trattazione del punto precedente relativo alla Rete 
CPO. In sintesi, si vorrebbe prevedere che ogni CPO debba poter avere da parte del 
COA uno stanziamento minimo per le spese del CPO; vi sono ancora molti CPO, anche 
in Piemonte, per i quali non è previsto alcun stanziamento da parte del relativo COA 
di denari che possano essere impiegati per le spese del CPO. Per quanto concerne il 
Delegato del COA per il CPO la soluzione più equilibrata è quella torinese, ovvero di 
avere un Delegato nominato tra i Consiglieri e le Consigliere eletti/e nel COA avente 
solo  diritto  di  tribuna.  Sulla  verbalizzazione  si  fa  rinvio  al  regolamento  del  COA, 
ovvero  ad  una  sintetica  verbalizzazione  delle  riunioni,  che  devono  svolgersi  in 
presenza.

5) Borse di studio per il Congresso della Giovane Avvocatura (AGAT) Viene invitata 
come  ospite  l'Avv.  Claudia  Iacopino,  sostituita  dall’Avv.  Ciani.  Si  discute  del 
coinvolgimento del CPO per il Congresso della Giovane Avvocatura europea (18-23 
giugno).  Vengono  deliberate  4  borse  di  studio  da  300  euro  ciascuna.  Requisiti 
richiesti: certificazione linguistica inglese B2 e fattori di vulnerabilità. La commissione 
di valutazione sarà composta dagli Avv.ti Farruggia, Porta e Videtta.

6) Riscrittura del Codice Deontologico (Linguaggio di genere e inclusivo) L'Avv. 
Negro  comunica  che  il  progetto  è  ultimato.  L'Avv.  Biafora  trasmetterà  a  tutti  i 
componenti il testo definitivo e la lettera di accompagnamento entro il 15 aprile.

7) Progetto PCTO nelle scuole Si riportano gli esiti positivi degli interventi presso gli 
istituti Curie-Vittorini (Grugliasco), Berti, Regina Margherita e Sommeiller (Prof.ssa De 
Francesco). Gli studenti si sono dimostrati molto interessati e partecipativi.

8) Accesso alla Giustizia e questioni Trans L'Avv. Manassero riferisce dell'incontro 
del 17.02 con le Consigliere Bertoli e Notaristefano, unitamente ad attivisti/e di Torino 
Pride  e  Rete  Lenford.  È  stato  istituito  un sottogruppo per  organizzare un evento 
formativo per la giornata contro l'omolesbobitransfobia, fissato per il 14 maggio alle 
ore 18:00. Il sottogruppo sarà composto dall’Avv. Barbara Porta, Monica Della Gatta, 
Paola Fierro e Wisam Zreg, che lavoreranno per organizzare l’evento formativo, di cui 
si chiederà l’accreditamento al COA. 

9) Bilancio convegno "Le Leggi delle donne" (03.03.2026) L'Avv. Della Gatta riferisce 
di una partecipazione più che numerosa e trasversale (giovani e non addetti ai lavori). 
Il materiale è già parzialmente disponibile sul sito web.

10)  Tavolo  del  Protocollo  Anti-tratta Gli  Avv.ti  Fierro  e  Zreg  riferiscono 
dell'integrazione  del  CPO  nel  tavolo  di  lavoro  (attivo  dal  2022)  insieme  a  IRES  e 
UNHCR  e  della  riunione  a  cui  hanno  partecipato  come  Referenti  per  il  CPO. 
L’avvocatura fornirà un contributo specialistico al contrasto del fenomeno. Si propone 
di organizzare un evento formativo, anche per la migliore diffusione del Protocollo 
firmato a novembre 2025.

11) Bilancio convegno Libro Prof.  Nicotina (12.03.2026) L'Avv.  Porta riferisce del 
successo dell'evento organizzato  con CRINT COA e  Fondazione.  Il  materiale  verrà 
pubblicato sulla pagina web del CPO.



12) Bilancio convegno TSO e Discriminazione (13.03.2026) L'evento, patrocinato dal 
CPO, ha riscosso un buon interesse. L’aula magna del Palazzo della Luce era gremita. 
L'Avv.  Dettorre ha proposto l'istituzione di  un gruppo di  studio specializzato e un 
programma formativo  specifico  sul  tema del  TSO.  Per  tale  gruppo si  propone di 
coinvolgere il COA. Il punto verrà approfondito alla prossima Plenaria.

13) Convegno in materia di Diritto Penale Il tavolo di lavoro (Avv.ti Ferrione e Zreg) 
sarà  aggiornato  per  individuare  i  nuovi  relatori  e  soggetti  da  coinvolgere  per  la 
sessione primaverile.

14)  Convegno  Protocollo  Anti-tratta L'Avv.  Fierro,  Coordinatrice  dell’evento, 
comunica che la locandina è in fase di preparazione; la data dell'evento è in corso di 
definizione.

15) Progetto Disabilità e barriere architettoniche Data l'assenza degli Avv.ti Videtta 
e Ferraris al momento della trattazione, il punto è rinviato alla seduta di aprile.

16) Varie ed eventuali

• Comunicato Camera Penale di Tivoli: Inviato il 18 febbraio; si resta in attesa 
di riscontro.

• Lettera  Presidente  Bassi: Ricevuto  cortese  riscontro  alla  nota  proposta 
dall'Avv. Biafora.

• Eventi programmati:

• 10/04: "Sulle donne la parola agli uomini", evento a Biella (patrocinato 
come Rete CPO).

• 23/04  (ore  18:00):  Presentazione  libro  Avv.  Enrichens  presso  la 
Fondazione.

• 30/04: Presentazione libro Maria Borrello.

• 18/05: Evento progetto "Justegual" (accreditato COA per liste anti-tratta).

• Stivale Rosso: Rappresentanti invitate per la seduta di maggio.

Chiusura lavori: ore 15:00.  Prossima riunione: 27 aprile 2026, ore 13:00 presso i 
locali del COA
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