
Verbale dell'assemblea plenaria in modalità on line del 4 aprile 2023 del CPO presso il 
COA di Torino   

Presenti: 
Avv.ta Cesarina Manassero, Avv. Salvatore Fabio Farruggia, Avv.ta Maria Spanò, 
Avv. Paolo Federico Videtta, Avv.ta Monica Della Gatta, Avv.ta Emilia Lodigiani, 
Avv.ta Arianna Enrichens, Avv.ta Caterina Biafora, Avv.ta Alessandra Poli, Avv.ta. 
Paola Fierro, Avv. Matteo Ferrione, Avv.ta Maria Letizia Ferraris, Avv.ta Barbara 
Porta, Avv. Wisam Zreg, avv. Alessandro Alasia 

Assenze: Avv.ta Monica Negro 

Preside l'assemblea l'Avv.ta Cesarina Manassero coadiuvata dal segretario Avv. 

Salvatore Fabio Farruggia   

1. Approvazione verbale della riunione del giorno 06 marzo 2023. 

Il verbale viene approvato 

2. Individuazione degli argomenti per i vari sottogruppi di lavoro e relativa 

discussione e formazione degli stessi. Relatrice: Avv. Manassero 

- Bandi, convenzioni e sito web Videtta, Ferrione, Enrichens, Lodigiani; 

- Rete internazionale CPO Porta, Wisam Zreg, Ferraris; 

- Gruppo antidiscriminatorio Enrichens, Negro, Fierro, Videtta, Spanò, Manassero; 

- Donne vittime di violenza Porta, Lodigiani, Enrichens, Poli, Della Gatta, Farruggia; 

 - Più donne nel CDA Negro, Biafora, Spanò; 

- Linguaggio di genere Fierro, Poli, Wisam Zreg, Della Gatta; 

- Giovani e intelligenza artificiale Ferrione, Ferraris; 

3. Bilancio sul Progetto Pari Opportunità e Musica sviluppato con Fondazione 

Croce, evento del 07.03.2023. Relatrice: Avv.ta Manassero 

Il progetto è nato attraverso la collaborazione con la Fondazione Croce e con Gli 

Amici dell’Orchestra Sinfonica della RAI. Tale collaborazione è volta a sviluppare 

la tematica musica e pari opportunità, con particolare attenzione per il tema della 

disabilità. Vengono individuati come referenti l'avv.ta Porta e l'avv.ta Manassero. 

Alla luce dei pregressi eventi si propende per rafforzare il progetto anche per il 

2023/2024. 

4. Bilancio degli eventi formativi “The little Lantern” dell’8 e del 9 marzo 2023, 

sviluppato con Fondazione Croce. Relatrici: Avv.te Manassero e Porta 

Sono stati due eventi formativi volti ad affrontare il tema delle condizioni di vita 



delle donne all'interno dei campi profughi delle donne, il tutto attraverso la 

proiezione di documentari e con un ampio dibattito sul tema. 

 

5. Bilancio dell’evento formativo del 28.03.2023 relativo alla tematica 

“Discriminazione nei luoghi di lavoro” e relativa raccolta e pubblicazione del 

materiale. Relatrici: Avv.te Della Gatta, Negro e Spanò. 

Si evidenzia che hanno partecipato in pochi in presenza all'evento mentre è stata 
buona la partecipazione on line. E' stata richiesta l’autorizzazione alla 
pubblicazione del materiale già raccolto sulla pagina web. Alla luce dei temi 
trattati è stata anticipata l’iniziativa di proporre un nuovo questionario sullo smart 
working in cui dovrebbe essere coinvolta la Cassa Forense. Si crea il gruppo di 
lavoro composto da Della Gatta, Fierro, Enrichens, Zreg. 

6. Aggiornamento in merito alla progettazione dell’evento formativo già proposto 

sulla tematica P.O. e Intelligenza artificiale. Costituzione sottogruppo ad hoc. 

Relatrice: Avv.ta Negro 

L’avv.ta Negro ha fatto sapere di aver preso contatti con la consigliera Germana 

Bertoli. Si prospetta inoltre l'esigenza di valutare se l’evento possa essere 

ritenuto valido come aggiornamento per i colleghi e le colleghe iscritti/e nelle liste 

degli esperti e delle esperte in diritto antidiscriminatorio. Il sottogruppo 

sull’intelligenza artificiale si occuperà dell’evento e si attiverà per valutare questa 

possibilità sui cui insiste la Presidente Manassero. 

7. Esame risposta alla mail della Collega Stringa: determinazioni sulla risposta da 

inviare. Esame del documento relativo agli stereotipi di genere. Relatrice: Avv.ta 

Spanò 

L’avv.ta Spanò riferisce le ragioni per cui si è deciso di predisporre un elaborato 

più ampio volto a sottolineare la gravità di affermazioni richiamanti stereotipi di 

genere utilizzate nell’ambito dei rapporti professionali tra colleghi o nell’ambito 

dei rapporti con le parti. L’elaborato verrà inviato a tutti i/le componenti, i/le quali 

potranno fare pervenire osservazioni. 

8. Proposte in merito all’individuazione di nuove modalità per l’ammontare della 

quote-albo per i giovani. Relatrice: Avv.ta Monica Della Gatta 

Occorrerebbe raccogliere le segnalazioni da parte dei/delle giovani collegh* 

iscritt* al fine di poter proporre l'individuazione di nuovi scaglioni di contribuzione. 

Si crea un nuovo gruppo di lavoro composto da Della Gatta, Ferrione, Ferraris, 

Fierro. 

9. Varie ed eventuali 

– Si allega comunicazione del COA con la quale viene nominato delegato avv. 

Alasia e i nominativi dei consiglieri facenti parte della commissione COA/CPO 

per progetti comuni; 



– 24 marzo evento sul tema “Luoghi e libri di Lidia Poet” che si è tenuto a Pinerolo; 

all’evento ha partecipato la Presidente Manassero con la Consigliera 

Alessandra Brenchio per il COA. L’evento è stato molto ben partecipato. C’è una 

registrazione dello stesso, che si vorrebbe caricare sulla pagina web del Cpo e 

per cui si chiederà debita autorizzazione al COA. 

– modifica codice dentologico per il linguaggio di genere sottogruppo composto 

da Biafora, Negro, Fierro, Wisam Zreg: il lavoro è praticamente concluso. Si 

valuta l’opportunità di raffinarlo ed integrarlo ancora sì da portarlo entro breve 

all’attenzione di tutti/e, inviandolo poi al COA per un’eventuale condivisione. 

– Tesserino carriera alias: Porta si impegna a prendere contatti con Ie Avv.te 

Lapiccirella e Guarnieri, che avevano sviluppato il progetto nella precedente 

mandatura. 

– Avv.ta Narducci Carla ha prospettato l'iniziativa dell'associazione Ami in 

collaborazione con lo studio Cataldi volta a organizzare un evento sul tema della 

violenza di genere e nello specifico è richiesto il contributo del CPO richiesta sul 

tema del regime di affidamento dei figli in contesto di conflittualità familiare. Il 

primo incontro si dovrebbe tenere intorno a metà maggio on line. La 

partecipazione viene delegata alle avv.te Enrichens e Ferraris; 

– E' giunta la richiesta di un supporto del CPO al fine di far intitolare un cippo posto 

in un giardino di Via Revello all' Avv.ta Lina Furlan, prima avvocata penalista e in 

tale ottica si conviene sull'opportunità di organizzare un evento formativo per la 

diffusione della conoscenza della figura di questa collega attraverso la raccolta 

di documentazione sulla sua vita professionale. Si forma il sottogruppo composto 

da Porta, Della Gatta, Lodigiani e Ferrione; 

– UNITO e CIrSDE organizzeranno per i giorni 22/25 novembre un convegno sul 

tema l’intersezionalità beyond genders. Le candidature saranno aperte sino al 

15/6/2023. La Presidente Manassero precisa di fare parte del Comitato 

scientifico organizzativo.Sarà possibile partecipare all'evento di grande rilievo 

accademico predisponendo un elaborato redatto in lingua italiana ed inglese. 

L'avv.ta Spanò provvederà a predisporre l'abstract con l'ausilio dell'avv. Videtta 

mentre la traduzione dello stesso sarà effettuata con i costi posti a carico del 

CPO; 

– La Presidente Manassero presenta un evento che si terrà in Fondazione Croce 

con la collaborazione del CPO il 17 maggio. Vi sarà la presentazione del libro Le 

21 donne che fecero la Costituzione (che parteciparono all’Assemblea 

Costituente). Prenderanno parte all'evento l' Autrice  Angela Iantosca, la Prof.ssa 

Palici Di Suni, l'avv. Paolo Videtta; 

– L'associazione Maged attraverso la sua Presidente Dott.ssa Fernanda Cervetti 

ha organizzato col CPO un convegno dal titolo “La vita tra l’Alfa all’Omega” che 



si terrà in due distinte mezze giornate 19 maggio e 22 maggio. Per la prima 

giornata è prevista come moderatrice la Dott.ssa Cervetti; per la seconda l’avv.ta 

Lodigiani o avv. Farrugggia (come sostituto); 

– Progetto proposto da Fondazione Croce in collaborazione Next Gen EU Lawyers 

e Agat con eventi programmati 18 settembre, 2 e 16 ottobre e rivolti a avvocat* 

sotto i 35 anni studenti e praticanti (Porta e Biafora); 

– Libro sul tema Diritti e Persone LGBT raccolta da Pellissero/Vercellone: la 

presidente Manassero propone di organizzare un evento in Fondazione per la 

presentazione di questo libro e di valutare se possa essere utile per la 

permanenza nelle liste sull’antidiscriminatorio e da concordare con commissione 

del COA. Sottogruppo Wisam Zreg, Fierro, Negro; 

– Maria Silvia Spolato prima donna ad aver fatto outing protagonista del film che 

uscirà a novembre/dicembre 2023. L’Avv.ta Biafora propone di presentarlo in 

Fondazione con la regista Gerardine OTTIER; 

– Risulta necessario organizzare gli eventi per la permanenza nelle liste 

antidiscriminatorio e donne vittime di violenza. La Presidente suggerisce che i 

due sottogruppi inizino a progettare un evento per luglio; 

– Presenzione volume a cura di Asgi “Donne straniere diritti umani e questioni di 

genere. Paola Fierro---Frontex. L’Avv.ta Fierro propone di presentare questo 

testo. 

 

Prossimo incontro 8 maggio 2023 ore 13 presso la Fondazione Fulvio 

Croce.  

Verbale chiuso alle ore 14.50 


