CRITERI E MODALITA' PER L'ISCRIZIONE
NELL' “ELENCO AVVOCATI/E ESPERTI/E IN DIRITTO ANTIDISCRIMINATORIO”
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3) Per ottenere I'iscrizione nell'Elenco occorre dimostrare di aver conseguito esperienza nella materia
antidiscriminatoria, autocertificando il raggiungimento di almeno n. 100 crediti ottenuti secondo i
criteri che seguono:

a) n. 10 crediti sono attribuiti per ogni causa patrocinata negli ultimi cinque anni in una o piu delle
materie specialistiche indicate al capo b), in tal caso per ogni causa deve essere indicato il relativo
numero di R.G. e deve essere allegata copia dei relativi atti introduttivi (con dati delle parti in forma
anonima) ~
b) n. 10 crediti sono attribuiti per ogni ora di lezione svolta in qualitd di docente e/o in forza di
incarichi di docenza a contratto svolti presso Universita e/o in sede di eventi formativi organizzati
e/o accreditati da Consigli dell'Ordine Avvocati nell'ambito della formazione specialistica in almeno
una delle materie sopra indicate al capo b), in tal caso deve essere allegata documentazione e/o
curriculum vitae da cui risultino gli incarichi stessi ed il numero delle ore di docenza svolte

¢) n. 30 crediti sono attribuiti per ogni pubblicazione di articoli effettuata a propria firma, pure con
altri coautori, su riviste giuridiche specialistiche su argomenti relativi o inerenti a una o piu delle
materie sopra indicate al capo b), in tal caso deve essere allegata copia delle relative pubblicazioni
e/o riviste nelle quali I'articolo & stato pubblicato

d) n. 5 crediti sono attribuiti per ogni ora di frequentazione negli ultimi tre anni di corsi dj
formazione in materia di diritto antidiscriminatorio organizzati da Consigli dell'Ordine Avvocati e/o
Universita e/o riconosciuti ai fini formativi dal Consiglio dell'Ordine Avvocati di Torino, a
condizione che tali corsi siano stati frequentati con continuita, in tal caso deve essere allegato il
relativo attestato o certificato di partecipazione

¢) per chi ha ricoperto o ricopre attualmente un incarico istituzionale specifico (quale Consigliera di
Parita o Consulente di Fiducia o altro da esattamente indicare), l'iscrizione nell'Elenco sara
automatica.

4) Nell'Elenco sono individuate le macro-aree di a) diritto civile e diritto del lavoro b) diritto penale c)
diritto amministrativo ed i settori specifici di a) discriminazione di genere b) discriminazione per
disabilita c) discriminazione per orientamento sessuale e per identita di genere compresi i giudizi di
rettificazione di attribuzione di sesso d) discriminazione per eta e) discriminazione per razza,
religione ed origine etnica f) discriminazione sindacale e per opinioni personali. Gli/Le Avvocati/e
che, avendo ottenuto il punteggio richiesto, richiederanno l'inserimento nell'Elenco dovranno
indicare in quale macro-area e settore specifici dello stesso intendano iscriversi.

5) Ai fini della iscrizione nell'Elenco, la valutazione in ordine alla sussistenza di ognuno dei criteri e
requisiti ed alla idoneita della documentazione allegata, come sopra indicati, sara effettuata, per il
Consiglio dell'Ordine, dalla Commissione Pari Opportunita del Consngllo dell'Ordine Avvocati di
Torino a mezzo di apposita Sottocommissione all'uopo istituita, che si riserva in ogni caso la facolta
di valutare eventuali altri ed ulteriori titoli e/o riconoscimenti e/o documenti, anche diversi da quelli
sopra indicati, al fine di valutarne la eventuale idoneita per l'attribuzione di crediti ai fini della
iscrizione all'Elenco.



